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1 SISSEJUHATUS

Tartu Variku Kooli arengukava aastateks 2017-2081kooli jarjepidevat arengut tagav
dokument. Arengukavas maaratakse kooli arengu eggim@ pohisuunad. Arengukava on
aluseks kooli strateegiliste otsuste langetameée&g-aastase tldtooplaani koostamisel. Kooli
arengukava koostamisel on la&htutud pohikooli- jamgéasiumiseadusestrartu linna
arengukavast aastateks 202320 ja Tartu Variku Kooli sisehindamise aruandest.
Arengukava on koostatud koostt6s hoolekogu, dmladase, opilaste vanemate ja kooli

tootajatega. Arengukava kinnitatakse Tartu Linniésade poolt kehtestatud korras.

Tartu Variku Kool on Tartu Kunstigimnaasiumi ja fafl4. Keskkooli digusjarglane. Tartu
14. Keskkool alustas oma tegevust 1. septembriD.188stal 1134 dpilasega ja 54 Opetajaga.
Tartu Kunstigmnaasiumi nime sai kool 1997. aasfalstal 2014 reorganiseeriti Tartu
Kunstigimnaasium po&hikooliks ning hakkas kandnmaeniartu Variku Kool. Kool on olnud
elukohajargseks kooliks Opilastele, kes elavad RariRopka ja osaliselt ka Ranilinna

linnaosades.

Kooli t66 aluseks on pohikooli ja gumnaasiumi ikkloppekava, mille pdhjal on vélja
tootatud kooli oma Sppekava.

Meie kooli eriparaks on jargmiste valikdppeaingbetdmine:
¢ kunstidpetus (1.-9. klass)

e majandusdpetus (1.-9. klass)

e informaatika (1.—7. klass)

o karjaariopetus (8.—9. klass)

Kooli arengukava koosneb sissejuhatusest, visigonisiissioonist, eesmarkidest,

pohivaartustest ja nende kirjeldustest, tegevusitgadisadest.
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2 KOOLI VISIOON JA MISSIOON
e VISIOON

Tartu Variku Kool on konkurentsivbimelist haridysakkuv, uuendusmeelne ja iga opilase

arengut toetav kool.

e MISSIOON

Tartu Variku Kool aitab kaasa Opilaste kasvamideterateks, ettevotlikeks, hoolivateks ja

vastutustundlikeks isiksusteks, kes suudgé@tdita haridusteed.

Lahtuvalt Tartu linna arengukavast 2013—2020 onundariku Kool elukohajargne pdhikool,
kus luuakse igale Opilasele eakohane, turvalinsitipselt méjuv ja arendav 6ppekeskkond.

Koolis toetatakse iga dpilase Gpihuvi ja -oskuseid.

Tartu Variku Kool on paindlik — l&ahtutakse Opilasteinevatest vbimetest, hoiakutest ja
sotsiaalsetest oskustest. Kool soovib pakkuda igmdasele vdimalust jatkata péarast
pdhikooli oma haridusteed vabalt valitud gimnaasudi kutsekoolis. Selleks putab kool

olla pidevalt kursis haridusuuendustega ja vaatlssinnovaatilisust.

Tartu Variku Kool toetab Opetajate koostd6dd ja mexrib neid pidevalt arendama oma
kutseoskuseid.

Kool vaartustab koost66d dpilaste vanematega.
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3 KOOLI VAARTUSED

Kooli vaartused on olulised nii kaitumishoiakutejundamiseks, reeglite ja p&himaote

teadvustamiseks, valikute ja otsuste tegemisdppetooprotsessi planeerimiseks kui

Oppetbovalise tegevuse kavandamiseks. Meie koaltwsed or

e HOOLIVUS

Vaartustame hoolivust, kuna see mut meie kooli tugevamak toetab omavahelisi ha
suhteid Peame oluliseks, et hoolivusest Uldinimlikust vaartusest peab koolipere lugu
paev. Hooliv Opetaja ja koolitddtaja suhtub lug@vialt igasse Gpilasesse, Gpilase vanerr
ja kolleegi. Opilane on hooliv, pidades lugu endasteistest ning vaartustades tervislil
eluviise ja eluteret hoiakut. Hoolivuseta hbub kool ja nérgeneb meietun
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e LOOVUS

Oleme kindlad, et loovus pole midagi unikaalsets om vaid vahestele omane. Loovus oma
paljudes valjendusvormides on tihedalt seotud kidigitegevuse valdkondadega. Opetamise
uks pbhieesmarkidest meie koolis on Opilase loagvasesevaljendusoskuse ning isikupara
arendamine. Loovus Oppetdds on oluliseks osakagipilmbttetegevuse ja enesevéljenduse
arendamisel, mis suunab neid uudsete lahendusteisgt Kooli dppetddd iseloomustavad ja
iimestavad dpilastele suunatud mitmekulgsed loonlisgd tegevused. Loov inimene on alati
avatud valjakutsetele, sest loovtegevustega kaadneead motted, rodm ja positiivne hoiak.
Opilastele vajalikke uudseid teadmisi ja oskusi viesest tdiendavad ©ppekaigud
tootmisettevotetesse, toOkodadesse, loomeinkulizsiee, uurimislaboritesse,

muuseumidesse jne.
e ETTEVOTLIKKUS

Usume, et Uhiskond kestab ja areneb kiiremini jéist ettevotlikele inimestele. Vaartustame
jatkusuutlikkuseks vajalikku hoiakut, mida iselostavad uuenduslik, julge ja kriitiline

motlemine ning eneseteostusvajadus. Ettevotlikadpil dpetaja ja koolitbétaja on avatud,
tahab ja oskab leida uusi ideid, julgeb eksida rosgab eksimustest 6ppida. Soovime, et
meie kooliperet iseloomustab soov suurelt ja andatskalt mdelda, julgus otsustada ja

katsetada ning seada eesmaérke. Pustitatud eesm&@&al/utamist toetame heade suhete,
loovuse ja mitmekllgse koostbdga. Ettevotlikkusaypypeame oluliseks endi imbritsevaga

arvestamist ja vastutustundlikkust.
e VASTUTUS

Eesmarkide seadmisel ja nende nimel tegutsemiseblaine votta endale vastutus oma
tegude ja nende vdimalike tagajargede eest. S@ywatmeie opilastel kujuneks adekvaatne
minapilt ja nad suhtuksid vastutustundlikult elskieonda. Vastutustundliku ning positiivse
ja adekvaatse minapildiga Opilase kujunemist taetawpetajad ja koolitbotajad, kes
vastutavad oma tegude ja sbnade eest. Usume, tetussndlik kodanik hoolib iseendast,

oma perest, koolist, riigist ja selle demokraattikarengust.
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4 KOOLI EESMARGID JA ARENGU POHISUUNAD

Arengukavas tuuakse valja viis peamist arendusoald&:
e Oppe- ja kasvatusprotsess;

e eestvedamine ja juhtimine;

e personalijuhtimine;

e koostt6 huvigruppidega;

e ressursside juhtimine.

Kooli arengu p&hisuunad tulenevalt sisehindamisadisist ning dpetajate, koolitdotajate,

Opilaste ja hoolekogu pustitatud visioonist, miesigt ja tdérihmade tulemusest on:

e OPPE- JA KASVATUSPROTSESS —kaasav haridus ning dpilaste individuaalsuse ja
erinevate vajadustega arvestamine, toetab Opilpssitivse ja adekvaatse minapildi
kujunemist ja edasise haridusteega seotud valikuid;

e EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE - koolis on vaartustele p&hinev juhtimine, mis on
avatud ning toetab missiooni ja visiooni elluviitnis

e PERSONALIJUHTIMINE - koolis todtavad kompetentsed ja professionaalsed
Opetajad;

e KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA - huvigrupid (pilaste vanemad, Vvilistlased,
kogukonna liikmed) on kaasatud dpilaste ja koa@ngu toetamisse;

e RESSURSSIDE JUHTIMINE — koolimaja on renoveeritud, on loodud vGimalusea-inf

ja kommunikatsioonitehnoloogia (IKT) vahendite paeks kasutamiseks.

Arengukava perioodi prioriteetsed valdkonnad niagittetavad teemad

o Oppimist toetav hindamine.

e Hea kooli mudeli pohimdtete juurutamine.

o Opilaste dpioskuste arendamine ja kaasaegsete niipsteateegiate rakendamine
oppeprotsessis.

o Oppimine ja 6petamine avatud dpperuumis
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5 ARENGUKAVA ULEVAATAMISE JA UUENDAMISE KORD

Arengukavas kirjeldatud eesmaérkide saavutamine idevpprotsess, mida hinnatakse
kooli sisehindamise raames. Iga Oppeaasta I0pus keeli direktor 6ppendukogus
kokkuvotliku Ulevaate to6st arengukava eesmarkidghudmisel ja tegevuskava
jargimisel. Tulenevalt dppendukogu hinnangust japetnekutest lisatakse arengukavasse
taiendused ja parandused, mis kooskdlastataksevedtikkooli hoolekoguga.
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6.1 Oppe- ja kasvatusprotsess )
Hea Opilane on dpihimuline, loov ja ettevotlik. @ppotsessis on dpilane uudishimulik, sdbralik nutgndub kooli vaartustest.

TEGEVUS SAAVUTATAV TULEMUS TAHTAEG VASTUTAJAD VAHENDID
. o _ 2017 Infojuht Kool
6.1.1 Opilastele tagasiside andmise | Bpjlastel on vdimalus anda tagasisidet eelarve
véimaluse loomine Stuudiumi | gpneprotsessi ja tunnivalise tegevuse
keskkonnas kohta iga hindamisperioodi I6pus
_ _ 2017 Oppealajuhataja Kooli
6.1.2 Alnga_l_laste suvarihmade ja On loodud tingimused eelarve
pShirihmade moodustamine. | \gimetekohaseks dppimiseks ja
arenemiseks
. _ _ 2020 Oppealajuhataja Kooli
6.1.3 Oppimist toetava hindamise | Kgik petajad kasutavad Sppimist eelarve
rakendamine Il ja Ill toetava hindamise p&himétteid
kooliastmes
N L 2020 Oppealajuhataja Kooli
6.1.4 Tootada valja toimiv ststeem | 1«je ja 5%|e Gppivate Spilaste hulk eelarve
andekate Opilaste toetamiseks| on tgusnud 70% -ni Gpilaste tldarvust
1.-9. klassini
_ _ . . Pidev Huvijuht Kool
6.1.5 Avada erinevaid uusi huviringg koolis tegutsevad erinevad ainealaged eelarve
huviringid, mis toetavad kooli
oppekava
. . Pidev Direktor Kooli
6.1.6 LP-mudeli kasutamine Rakendades LP-mudelit on paranenud eelarve

oppekeskkond ja Opilaste
edasijoudmine koolis. Opetajad
teevad omavahel koost6od
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6.2 Eestvedamine ja juhtimine
Koolis on vaartustele pdhinev juhtimine, mis ontadaning toetab missiooni ja visiooni elluviimist.

TEGEVUS SAAVUTATAV TULEMUS TAHTAEG VASTUTAJAD AHEN DID

6.2.1 Hea kooli mudeli rakendamine| Hega kool, kus &pib 800 Gpilast 2020 Direktor Kooli

eelarve

6.2.2 Koost6ovestluste labivimine | Koostoovestlustelt saadavat Pidev Direktor Kooli
kooli to6tajatega informatsiooni rakendatakse kooli eelarve

arendustegevuses

6.2.3 Kooli arendustegevuste | Kooli arengukava eesmérgid on kdigile| Pidev Direktor Kooli
planeerimisse kaasatakse KOiKi 5r;saadavad eelarve
osapooli (6petajad, dpilased,
vanemad)

6.2.4 Koolis tehtavast teavitaminé | Kooli maine on paranenud 2020 Huvijuht Kooli
(koosolekud, thistritused eelarve
vanematega, meedia, Facebook)

6.2.5 Enamik to6tajaid valdab ja | jyurdunud on kolleegide tundide 2018 Oppealajuhataja | Kooli
kasutab erinevaid kilastamine, nendelt 8ppimine ja ndu eelarve
enesehindamise viise kiisimine. Samuti ka Spilastelt tagasiside

saamineSelle tulemusel oskab fpetaja
enda ainetunde pd&hjalikumalt analttsida
ja 6ppetdod tdhustada

6.2.6 Klassidpetajate ja Opilased on harjunud 6ppima erinevate Pidev KlassiGpetajate | Kooli

oskusainedpetajate tihedam | ginegpetajatega ainevaldkond eelarve
koostdo (kogemuste

vahetamine, Uhised arutelud)

10
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6.3 Personalijuhtimine
Hea Opetaja oskab suunata ja kohandada Oppeprotsstsvalt dpilaste vBimetele ning arvestadesadpilindividuaalse eriparaga,

tehes koostood kdigi osapooltega (Opilane, kollépdase vanem, koostddpartnerid).
TEGEVUS SAAVUTATAV TULEMUS TAHTAEG VASTUTAJAD VAHENDID

6.3.1 Koolitused kolleegilt kolleegile | ®petajad tutvustavad labitud 2017 Oppealajuhataja Kooli eelarve
taiendkoolitusi, ppeainete
|6imimisvdimalusi ning
aktiivdbppemeetodeid, mille tulemuse
avardub kolleegide maailmapilt ja
suureneb

teadlikkus erinevatest meetoditest,
mida on vdimalik tunni labiviimiseks

kasutada
6.3.2 Kdik opetajad osalevad info-ja | |95 gpetaja Iabib 6ppeaastas vahema017 Infojuht Kooli eelarve
kommunikatsioonitehnoloogia iihe info- ja
alastel koolitustel kommunikatsioonitehnoloogia alase
koolituse
~ , L , Kooli eelarve
6.3.3 Opetajad omandavad lisapadevuslyzhemalt viis Gpetajat on omandan(@020 Huvijuht
tunni- ja tunnivalise tegevuse lisapadevuse

mitmekesistamiseks

11
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6.4 Koost66 huvigruppidega

Huvigrupid on kaasatud Opilaste ja kooli arenguaoesse.

kommunikatsiooni- pdhimdtete
valjaarendamine

esindamisel ja toetamisel.
Opilasesinduse liikmeid on koolis ndh
ja neid tunnustatakse

TEGEVUS SAAVUTATAYV TULEMUS TAHT VASTUTAJAD VAHEN
AEG DID
e e N . Kooli
6.4.1 Valja tédtada sisteem koostooks Opilase| Regulaarse koostdd tulemusena on | 2018 | Oppealajuhataja eelarve
eelneva ja jargneva haridusasutusega, paranenud &pilaste edasijdudmine
vahetades informatsiooni 6ppe- ja pdhikoolis ja jargneva astme
kasvatustegevuse parendamiseks dppeasutuses
Kool
6.4.2 Anda Opilasesindusele rohkem vastutust |@pjjaskeskne, dpilaste soovidega | 2020 | Huvijuht eelarve
voimalusi kaasa raakida koolikorralduslikeg estayv koolikeskkond
kisimustes
g Kooli
6.4.3 Suurendada koostddd erinevate asutusteg@ppe- ja huvitegevus on mitmekesing j2020 | Huvijuht eelarve
(TU Teaduskool, Lille Maja, Tartu dpilaste huvidele vastav
Loodusmaja jt), dppe- ja kasvatustegevuse
mitmekesistamise eesmargil
. A . Kool
6.4.4 Leida koost6ovoimalusi Tartu Head partnerlussuhted koolide ja Pidev | Huvijuht, eelarve
uldharlduskoo[lde ja I_asteaec;ladega, el | |asteaedadega, dpilaste arv on klassidpetajate
tutvustada meie kooli Tartu linnas suurenenud ainevaldkond
Kool
6.4.5 Koolis toimub aktiivne sotsiaalset | pilased on teadlikud erinevatest elus Pidev | Sotsiaalpedagoo eelarve
toimetulekut toetav ennetustoo koostods | ettetulevatest situatsioonidest ja g, huvijuht,
erinevate koostoogruppidega oskavad kaituda vastavalt olukorrale ainedpetajad
. ) . Kooli
6.4.6 Hoolekogu ja vanemate kaasamine kooli | | apsevanemad soovivad panustada | 2020 | Kogu koolipere | eelarve
igapéaevastesse tegemistesse kooli arengusse
. _ o _ Kooli
6.4.7 Opilasesinduse ja Opilaste vaheliste Opilasesinduse t66 pohineb dpilaste | 2017 | Huvijuht eelarve

Juri Molder linnasekretar /allkirjastatud digitaalselt/
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6.5 Ressursside juhtimine

Koolimaja on renoveeritud, on loodud vdimalusedina kommunikatsioonitehnoloogia vahendite paresri@sutamiseks.

TEGEVUS

SAAVUTATAV TULEMUS

TAHTAEG

VASTUTAJAD \

AHENDID

6.5.1 Infotehnoloogia tdiendamine ja uuendami

"@al korrusel on individuaalt

ja rihmatoo labiviimiseks
kohandatud klass nelja
arvutiga. (ruumid 409, 206,
310)

2018

Infojuht

Kooli eelarve

Opetamise ja dppimise

tulemuslikkusele

_ _ _ 2018/2019 Infojuht HITSA

6.5.2 Olemasoleva traadita vorgu laiendamine | Tenves koolimajas traadita

vorgu uhendus

. . . Pidev Majandusjuhat Kooli eelarve

6.5.3 MOGbli uuendamine vastavalt vajadusele | Tndide Iabiviimiseks on taja

loodud kaasaegsed

Opitingimused

2020 Tartu Tartu linna
6.5.4 Koolimaja taielik renoveerimine, dppetdd Gpikeskkond on Linnavalitsus | investeerimis-
organiseerimine asenduspindadel kaasajastatud ja aitab kaasa kava

Juri Molder linnasekretar /allkirjastatud digitaalselt/
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7 LISAD

Lisa 1. Loominguline kunstin&itus Il korruse kunstikoridoris

,Meie kool aastal 2020”

Umberkorraldamise tulemusena Tartu Uldharidusmadsjiitkas meie kool alates 01.09.2014
tegutsemist pdhikoolina. Enne seda, kevadel 20tdnigtasid ja kirjeldasid tollase Tartu
Kunstigimnaasiumi Opilased uue kooli tulevikundgsmmilline on Tartu Variku Kool aastal

2020. Opilaste toodest koostati tlevaatlik kuristirs koos seletuskirjadega. Tartu Variku Kooli
kunstilistes tulevikuvisioonides osalesid innukaltdpilaste vanemad.

Opilaste métted, ideed ja kirjeldused tulevikuksbli

KOOLIMAJA AASTAL 2020
- koolimaja on remonditud kaasaegsete materjalidegjke katusel on paikesepaneelid,
- siseruumid on avarad, rodmsate varvilahendustelgasi valgustatud,

- koolil on bassein, kaasaegselt sisustatud jousamtalikud tualettruumid peeglitega,
stressimaandamise tuba rahustava muusikaga, awanatakogu Oppimiseks ja
puhkamiseks, liikuvad trepid (eskalaatorid), kagsad Oppeainetele kohandatud
tehnoloogilised klassiruumid mugavate toolide jadadega,

- koolil on lemmiklooma nurk voi koht, kus oma lemheikma hoida,

- koolis6oklas saab valida oma lemmiksooki, kdik s8dm maitsvad ja hasti valmistatud,
koolis60gi saab Kiiresti katte (5 kokka!), Wi-Filkak, dpilaste kook,

- jaatisetuba ja magustoidu automaat, veeautomaadichiajas,

- koolimaja valvavad elektroonilised seadmed, koalnide uksed avanevad ja sulguvad
automaatselt, dpilastel on oma isiklik koolikapplgustus on automaatne, mis reageerib
inimesele

OUEALA KOOLIMAJA UMBER 2020
- Oueklassid ja vahetunnid duealal;

- kooli imber park loomadega (oravad ja janesed),

Juri Molder linnasekretar /allkirjastatud digitaalselt/
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- manguvaljakud spordiga tegelemiseks (jalgpall, i®enmjumiseks valibassein, talvel
uisuplats jne);

- spaakompleks koos saunadega, veepark, talveaed,;
- seikluspark, manguvaljakud (manguruumid), kinosaal.
OPPETOO 2020

- koolis on elektroonilised OGpikud ja digitaalsed épahendid (kbik vajalik on koolis
olemas ja dpilane ei pea midagi kaasa votma);

- Oppet6o on seotud rohkem eluliste vajadustega énil@mise Opetus, dpetatakse, kuidas
erinevates olukordades hakkama saada, ka elluj&érsiss jne);

- kdrgtehnoloogiline klassi sisustus vdimaldab dgilase valida, mida ta dpib;
- toolid, lauad, isiklikud kapid jms on varustatugittalsete seadmetega;

- Opilane saab valida tundide pikkust ja koolipaeepkéb kell 14.00!, kuid huvitava tunni
korral vdib koolipaev kesta kauem ...

- koolil on koolibuss, mis toob lapsed kooli ja vikbju - see aitab lapsevanematel hoida
kokku isikliku auto kitust!

OPETAJAD JA OPILASED AASTAL 2020

- Opilased on viisakamad, 6pihimulised, dnnelikudadielamlikud, ei riku kooli vara ja
tulevad hea tujuga kooli;

- Opetajad (koolipersonal) on head ja ndudlikudakel narvi ega karju Opilaste peale;
- koolis on ilusad mees- ja naisOpetajad;

- Opetajatel on asendusOpetaja ,robotarvuti’ voi ,magetaja”;

- vdib-olla on tulevikus kdik dpetajad arvutid.

NB! Meie koolil on vaga hea maine, kOik tahavada skooli Oppima tulla, meie kool on
rahvusvaheline ja seeparast peab koolimaja suuseneitama. Samuti tuleb kooli tagasi
gimnaasiumiaste!

Kdige lennukamas tulevikundgemuses on meie kotlidekullast!

Opilaste loominguliste ja ideerohkete véljendusvdeana on naitusel vélja pandud nii
joonistused, skeemid, maalid kui ka kirjatood.
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Lisa Tartu Linnavalitsuse 08.11.2016 maaruse nr 20 juurde

Lisa 2 Traditsioonilised siindmused koolis

Tartu Variku Koolil on valja kujunenud oma traddenid ja kooli vaartusi kandvad stiindmused:

e 1. september — tarkusepaev
e Mihklipdeva stigisnaitus

o Opetajate paev

e Isadepéaev

e Kooli stinnipdeva nadal

e Kadripdev

e Joulunédal

e Teemanadalad

e SoObrapaev

e Vastlad
e Eesti Vabariigi aastapaeva tahistamine
e Laulusuu

e Karikatuurivdistlus ,Mida naerad koolijuts?"
e Emadepéaev

e 1. klasside I6pupidu

e Viimase koolikella aktus
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